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นโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
       บริษัท บี จิสติกส์ จำกัด (มหาชน) 

บันทึกการแก้ไข 

คร้ังท่ี วันที ่ รายละเอียดการแก้ไข เหตุผล อนุมัติโดย 

01 28/02/2568 เพิ่มเตมิเนื้อหาของนโยบาย การ
ทบทวน และบทลงโทษ 

เพื่อทบทวนและปรับปรุงให้สอดคล้องกับ
หลักการกำกับดูแลกิจการที่ดสีำหรับ
บริษัทจดทะเบยีน ปี 2560 

BOARD 1/2568 
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นโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 

บริษัท บ ี จิสติกส ์ จำกัด (มหาชน) ตระหนักและให้ความสำคญัในเร่ืองของความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทำงานของพนักงาน ซึ่งบริษัทดูแลพนักงานและจัดสถานทีป่ระกอบกิจการให้มีสภาพการทำงานและ
สภาพแวดล้อมในการทำงานทีป่ลอดภัยและถูกสุขลักษณะ รวมทั้ง ส่งเสริมสนับสนนุการปฏิบตังิานของพนักงานให้มีความ
ปลอดภัย พนักงานทุกระดบัมหีน้าที่ให้ความร่วมมือ ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อกำหนดของหน่วยงานที่เก่ียวข้อง เร่ือง
มาตรฐานความปลอดภัย และนโยบาย ระเบียบ และเพื่อให้เป็นไปในทิศทางเดียวองค์กร โดยมหีลักปฏิบัติ ดังนี้  

1. บริษัทจะพฒันาระบบการจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานให้สอดคล้องในการ
ทำงานกับกฎหมาย มาตรฐานสากล และข้อกำหนดอื่นๆ ที่บริษัทนำมาประยุกต์ใช้เพื่อสร้างวัฒนธรรมความ
ปลอดภัยในการทำงานให้กับพนักงาน คู่ธุรกิจ ผู้รับเหมา และผู้มาติดต่อหรือมาปฏิบัติงานภายในบริษทัให้เกิดขึ้น
อย่างต่อเนื่องและยั่งยนื 

2. ปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ คำสั่ง และมาตรฐานเร่ืองความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อม ตามที่หน่วยงานที่เก่ียวข้องกำหนดอย่างเคร่งครัด 

3. ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อกำหนดของลูกค้า ดำเนินการควบคุมป้องกันความเสี่ยงที่อาจเกิดข้ึนต่อร่างกายและ
ทรัพย์สินของพนักงาน องค์กร ลูกค้าและชุมชน 

4. ให้ความสำคัญด้านปลอดภัยในการทำงาน เปน็หน้าที่ของผู้ปฏิบัติงานทุกคน และพนักงานต้องคำนึงถึงความ
ปลอดภัย  ของตนเอง เพื่อนร่วมงานและทรัพย์สนิบริษทัเป็นสำคัญ ตลอดเวลาที่มีการปฏิบตัิงาน 

5. พนักงานทุกระดับสามารถมีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็น และป้องกัน รักษาสภาพแวดล้อม โดยบริษัทจะรบั
ฟังข้อเสนอแนะ ข้อคิดเห็นของพนักงาน และนำไปพิจารณาแก้ไขปรับปรุงจุดบกพร่อง ตามความเหมาะสม เพื่อให้
เกิดความปลอดภัยและสภาพแวดล้อมที่ดีแก่พนักงาน  รวมถึงการแจ้งข้อมูลความไม่ปลอดภัยต่างๆ 

6. บริษัทมีระบบการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานให้เป็นไปตาม
มาตรฐาน มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับกฎหมายด้านความปลอดภัยฯ รวมถึงมาตรฐานสากลและ
ข้อกำหนดอื่นๆ ที่บริษัทนำมาประยุกต์ใช้ 

7. บริษัทส่งเสริม สนับสนุนให้มีกิจกรรมความปลอดภัยต่างๆ โดยจัดให้มีการฝึกอบรมให้ความรู้ ทบทวน ฝึกซ้อม
ตลอดจนจัดกิจกรรมรูปแบบต่างๆ เพื่อเสริมสร้างจิตสำนึกด้านความปลอดภัยของพนักงาน  

8. บริษัทให้การสนับสนนุทรัพยากรในด้านตา่งๆ ทั้งงบประมาณ เวลา บุคลากรและทรัพยากรที่เก่ียวข้องอย่าง
เหมาะสมในการดำเนนิงานดา้นความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อม ในการทำงาน เพื่อให้เกิดการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

9. บริษัทจะยกระดับและพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในบริษัทสถานที่ทำงาน ความสะอาดโดยรอบบริเวณบริษัทอยู่
เสมอ เพื่อป้องกันอุบัติเหตุและโรคเนื่องจากการทำงาน อันนำมาซึ่งคุณภาพชีวิตการทำงานและสุขภาพที่ดีโดยทั่ว
กันของพนักงาน 

10. บริษัทจะติดตาม ปรับปรุง และประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการทำงานอย่างต่อเนื่อง เพื่อควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติอย่างจริงจังและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
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การทบทวนนโยบาย  
นโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานฉบับนี้ จะมีการทบทวนและปรับปรุงเป็นประจำ
ทุกปี (อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง) หรือเมื่อมีการเปลี่ยนแปลง เพื่อให้มั่นใจว่านโยบายฉบับนี้สอดคล้องกับหลักปฏิบัติของบริษทั 
รวมทั้ง เป็นไปตามข้อบังคับและกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้ การปรับปรุงนโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสภาพแวดล้อมในการทำงานต้องรับการพิจารณาอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทและมีการสื่อสารนโยบายที่ได้รับการ
ปรับปรุงดังกล่าวให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
บทลงโทษ 
กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานที่ฝ่าฝืนการปฏิบัติตามนโยบายฉบับนี้จะถูกลงโทษทางวินัยตามกฎข้อบังคับของบริษัท 
และอาจมีความผิด ตามกฎหมาย หรือข้อกำหนดอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง ซึ่งเร่ิมตั้งแต่การตักเตือนเป็นหนังสือ ตัดค่าจ้าง พักงาน
ชั่วคราวโดยไม่รับค่าจ้าง หรือให้ออกจากงาน ซึ่งการลงโทษจะพิจารณาจากเจตนาของการกระทำและความร้ายแรงของ
ความผิดนั้นๆ 
 
นโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน ฉบบันี้มีผลบงัคับใช้ตัง้แต่วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 
2568 เป็นต้นไป   

 
                                                                               พลตำรวจโท -- สมคิด บุญถนอม -- 

                                                                                                (    สมคิด บญุถนอม    ) 
                                                                                                        ประธานคณะกรรมการบริษัท 

 


